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OBJECTIUS

El curs t&¢ com a objectiu avancar en la inclusié universitaria des d'una
perspectiva practica i aprofundir en metodologies docents inclusives i en I'is de
tecnologies accessibles que permetin atendre les necessitats de 'estudiantat .

Fent especial atencié a persones amb discapacitat auditiva.

PROFESSORAT

* Anna Martinez psicopedagoga programa UdLxTothom
« Paula Quirante coordinadora del servei d'atencié i participacié d ACAPPS

« Tania Galian técnica de voluntariat ' ACAPPS

CONTINGUTS

Funcionament del Programa UdLxTothom i normativa relacionada.

15’

Mesures de suport a la docéncia i a I'activitat avaluativa. Principals

barreres de |'estudiantat amb NESES (necessitats especifiques de suport en
I'educacio superior)

45’

Etiologia i tipologia de la sordesa. Heterogeneitat de les persones amb
sordesa (audicié, llenguatge | comunicacid). Mites i vivéncies: “Com em sento
guan no entenc el que em diuen?”.

1h

Pautes generals de comunicacié | mesures d'accessibilitat. Resolucid de dubtes i
exposicié de situacions concretes aplicant estrateégies especifiques de

comunicacio.



Unitat d'lgualtat |
Diversitats (IDIS)

lgualtat de Diversitat Inclusié-UdLxTothom
Genere- sexual i de Antidiscriminaci6
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Ley Organica
2/2023, de 22
de marzo, del
Sistema
Universitario

El Reial Decret
822/2021, de 28 de
setembre, pel qual

s’estableix
I'organitzaci6 dels
ensenyaments

universitaris i del
procediment
d’assegurament de
la seva qualitat

Estatut
d’Autonomia de
Catalunya




Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU)
Articulo 37. Equidad y no discriminacion

1. Las universidades garantizaran al estudiantado que en el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus
deberes no sera discriminado por razén de nacimiento, origen racial o étnico, sexo, orientacion sexual,
identidad de género, religion, conviccion u opinion, edad, discapacidad, nacionalidad, enfermedad, condicion
socioecondmica, linguistica, afinidad politica y sindical, por razéon de su apariencia, o por cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social.

2. Las universidades favoreceran que las estructuras curriculares de las ensefanzas universitarias resulten
inclusivas y accesibles. En particular, adoptaran medidas de accidn positiva para que el estudiantado con
discapacidad pueda disfrutar de una educacion universitaria inclusiva, accesible y adaptable, en igualdad con el
resto del estudiantado, realizando ajustes razonables, tanto curriculares como metodoldgicos, a los
materiales didacticos, a los métodos de ensenanza y al sistema de evaluacion.

Las universidades facilitaran a las personas usuarias de las lenguas de signos su utilizacion cuando se precise.

Las universidades promoveran el acceso a estudios universitarios de las personas con discapacidad intelectual y
por otras razones de discapacidad mediante el fomento de estudios propios adaptados a sus capacidades.
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Pla d’Inclusié Normativa Normativa
Nous Estatuts de |la d’avaluacio académica

udL (aprovats pel Claustre

extraordinari 2/12/24): Article N e G
31. Principis d’igua|tat i de Desenvolupament permanencia
normatiu:

Normativa

Normativa

terceres Programa
. . llenglies senior
diversitat
Article 33. Garantia de la
igualtat i de la diversitat
Pla operatiu: Programa
UdLxTothom
PDI i PTGAS: Vr.

Estudiantat: Professorat (PDI)
IDIS i 10U unitat de Prevencio
de Riscos Laborals
Normativa de

Codi etic convivencia
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Garantir:

el Dret a
I'educacio
superior de
les persones Garantir la igualtat

amb d’oportunitats
discapacitat
0
necessitats
educatives
especifiques

+
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El Programa UdLxTothom (Acord nim 123/2014 del Consell de Govern de 28 de maig de 2014, pel qual s'aprova el programa UdLxTothom)
gestiona els recursos, rep les demandes d’atencio, detecta les noves necessitats i dissenya i desenvolupa les accions en col-laboracié amb
els diferents centres i la resta d’unitats estructurals i serveis de la Universitat de Lleida. Aquest programa rep el suport del Consell Social de
la UdL.

Els objectius son:

1. Promoure una politica universitaria compromesa amb la plena inclusio de les persones amb discapacitat o necessitats especifiques a la
UdL

2. Afavorir l'accés i la permanéncia a la UdL de les persones amb discapacitat o necessitats especifiques.

3. Desenvolupar els mecanismes necessaris per facilitar els objectius academics dels estudiants amb discapacitat o necessitats
especifiques en igualtat d'oportunitats.

Estudiantat amb discapacitat de qualsevol tipus

Estudiantat amb trastorns de qualsevol tipus

Estudiantat amb malalties de llarga durada o malalties croniques
Estudiantat amb altes capacitats

4. Promoure el desenvolupament personal i professional de les persones amb discapacitat o necessitats especifiques membres de la UdL.

5. Assegurar l'accessibilitat a les instal-lacions, infraestructures, informacié i mitjans de la UdL.

Universitat
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UdLxTothom

Recursos per a I'estudiantat:

— * Acord de compromis entre iguals.
_ o= - Ajut NESE

Formulari
soHicitud
mesures de
suport

Enllag al formulari m

Funcionament

De 1 ae Julol al 31 doctubre e Cessio d’aparells tecnics

De 11 de febraer al 31 de marg

* Servei de suport psicopedagogic SSP
» Servei d’atencio psicologica

Informe diagnostic® fe—"

Recursos per al PDI:

*Agquests informacid no serd objscrte de
cassid ni comurkicacid a8 tercers, inclosnt-
i =l professarat | &s registres scadamics

I

Entrevista Servei
de Suport
Psico c

e Accés mesures de suport

. 7 . . . . . [P far
° F O r m a C I O lI,erla,I’_a segona manera per identificar els estudiants és a través de 'opcid “Exportar

o PARTICIPANTS

Vista general
Consultar a I’espai de les vostres assignatures del campus virtual SAKAIL tant en els

Graus com en els Masters, i entreu a la pestanya participants, on podreu identificar - T—
l'estudiantat adscrit a UdLxTothom| de dues maneres diferents: ' =3 :

nyd
58] 8p yep)/eixNgEIp Jad Sainsall S8 suay el g

B a) La primera, sota la casella (foto) corresponent a I’estudiant apareix un boté
informatiu “Veure mesures de necessitats especials” que us permet identificar
"estudiant com adscrit al programa UdLxTothom.

En aquest cas, es genera un Excel que incorpora una columna que porta per titol
“Mesures de suport”, on es mostra quin son els i les estudiants adscrits a UdLxTothom i
les mesures previstes.

=0 T
S
o r
d'atencio a
la inclusié de Centre S Professorat de e G
eguiment Iaﬁmgug&';rgs Si cliqueu damunt aquest boto es mostren les mesures de suport que corresponen a P = cemanen s

I’estudiant en una finestra emergent. i oy § FERREISE O

MESURES DE NECESSITATS ESPECIALS DE L'USUARI: 'I *

Tingueu en compte que si publiqueu aquest excel amb qualsevol finalitat (grups
practiques, ete. ) no es visualitzin les mesures dels estudiants adscrits al Programa, atés
que aquesta informacio és confidencial, son dades protegides.

Es renowven cada any
automaticament sempre i
quan actualitzis els
informes a
idis.diversitats@udl.cat

J ) ) ) ) ) . Teniu disponible una ajuda al Centre d'Ajuda del Campus Virtual
Aquesta informacié us apareixera per a tots els i les estudiants matriculats a (https://www.ajudacv.udl.cat/ca/pdi_pas/necessitats-especials/), feta per la unitat Suport

m 1"assignatura que estan adscrits a UdLxTothom i tenen mesures de suport previstes. i Assessorament a I'Activitat Docent.




Accions en el pla operatiu: RAIC

Es valora com un factor clau en el desenvolupament d’aquest Programa i, per tant, per fer realitat la inclusio a
la UdL, tenir un/a professor/a Responsable de I’Atenci6 a la Inclusié a cada Centre (RAIC). La proximitat a les
persones amb necessitats especials del seu respectiu centre fara que pugui prestar I'atencié i fer-ne el
seguiment en primera linia:

* EIRAIC comunica les mesures de suport a la coordinacio de les titulacions.

* Atent les consultes dels estudiants adscrits a UdLxTothom del seu centre.

* Trasllada i planteja consultes a UdLxTohtom procedents del centre (estudiants, direccié..).

* Faseguiment de les convocatories de Suport entre iguals del centre.

Universitat
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Psicopedagoga referent: Anna Martinez N.col 1463

OBJECTIU COMU =

COMPETENCIES BASIQUES DRETS VS DEURES
DEL GRAU

EXPOSICIO DE LA TEORIA ESPAI PARTICIPATIU




REFLEXIO PREVIA:

*ES EL MATEIX UN GENOLL TRENCAT QUE UNA DEPRESSIO? .

EVIDENCIA: NO ES TRACTEN PER IGUAL
(EL que es percep a simple vista es veu més o abans d’EL que cal tenir sensibilitzacid i consciencia)

NO EVIDENCIA: LES DUES ES TENEN EN COMPTE?
A un genoll trencat posem crosses i no li fem fer una carrera.
Una depressid, podem medicari....

-
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El Diseiio Universal para el Aprendizaje (DUA) es un marco educativo
que guia el disefio de métodos, materiales y entornos flexibles
que minimizan las barreras, adoptan la variabilidad humana
y desarrollan el aprendizaje experto para todos.

Jennifer Levine

genlall

EEEEDD

https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neu roeducacio/
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https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
https://serveiseducatius.xtec.cat/segria/portada/disseny-universal-daprenentatge-i-neuroeducacio/
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De I'escola inclusiva al sistema inclusiu

2. Del projecte educatiu a la proposta pedagogica de centre

>

&DIsseny Universal per a I'Aprenentatge (DUA)

S6n un conjunt de
principis per al

desenvolupament curricular | ¥
que afavoreixen x
lai d'oportuni

a totes les persones per

aprendre.

El Disseny Universal per a 'Aprenentatge (DUA)
proposa atendre la diversitat de Falumnat i, des del principi,
crear dissenys flexibles per a tots els estudiants.
ix les barreres, proporcicna suports, adaptacions i manté
altes expectatives per a tots.

XARXES AFECTIVES: XARXES DE RECONEIXEMENT: XARXES ESTRATEGIQUES:
PER QUE QUE coM ,\ﬁ
APRENEM? APRENEM? APRENEM?

2

&

(s ) (v ) (i )
© ) R

Presentar estratégies per: Oferir:

@oportunitats per a l'accid,

Proporcionar :
@opcions perala

percepci6 I'expressio, la manipulacié
i l'experimentacid

mantenir l'esforc i la @diferents llenguatges diferents formes
persisténcia @d'expressié iaccessibilitat
@opcions perala
comprensio...

ALUMNES INFORMATS
1ame RECURSOS

fomentar linterési la
motivacié per
I'aprenentatge

sdonar opcions
d'autoregulacié...

pcions per a les funcions
xecutives ...

ALUMNES MOTIVATS
1ams INICIATIVA

ALUMNES ame ESTRATEGIES
rer ASSOLIR eis OBJECTIUS

*Desenvolupat pel Center for Applied Special Technology {Centre de Tecnologia Especial Aplicada, CAST)

II]] Generalitat de Catalunya

Departament d

https://docs.google.com/presentation/d/1GbkTuGM3RUpUOcNaJhTGh5x
91B707fpl2UigSqPVC6Q/edit?slide=id.g2107b62121_0_7#slide=id.g2107b
62121 0 7

Universitat
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MESURES UNIVERSALS

REDACCIO i APLICACIO

Anticipar i/o facilitar 'accés als continguts i activitats de
format digital i en diferents canals d’informacié (ex:
facilitar bibliografia) dues setmanes abans.

Especifica, reajustable

No sobrecarregar d’informacio, les pagines.

Organitzacio gracies a
ofimatica

Comengar la sessié indicant 'organitzacio i al finalitzar,
fer resum de les idees més importants

Rutina i habit d’aula

Facilitar material de suport: glossaris, resums, material
audiovisual explicatiu...Els videos amb subtitols, si és
possible

Si, n’hi ha

Ubicacid de l'alumnat en lloc estrategiques dependent
de la seva vulnerabilitat

Davant, al passadis
(seleccionant I'espai)

Especificar els continguts avaluables als examens

Seleccid

A peticid de l'estudiant, tutories personalitzades per a
resoldre dubtes, en funcid6 de les necessitats de

I'estudiant

Accés i disponibilitat




MESURES
- Accions
- Practiques o actuacions

Exemples:
* Personalitzacié dels aprenentatges
* Organitzacio flexible

NESE
necessitats especifiques suport educatiu

NEE
N Hot +

i alumnat amb:

ives
Discapacitat fisica | | Trastomn greu de |

e Avaluacié formativa i formadora || $ conaseia |

\ll'&pec‘lre de I'autisme /

Alumnat amb trastorns
d'aprenentatge o
comunicacio

SUPORTS
- Recursos personals

Alumnat amb altes
capacitats

Situacions

- R. metodologics i materials Sy eyl o

sisterma educatiu

- Falta de domini de la
llengua wehicular dels
aprenentatges

Exemples:

* L'orientacid educativa i l'accio tutorial EEEEEEE——————
* Beques
*  SAP, SPP

- Ajuts contextuals i comunitaris

-+
Universitat
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Rampes i accessos adaptats

Mobiliari adaptat

Mobiliari tecnic

Ascensors

Accessibilitat a les aules docents O biblioteques O aules informatica
Accés al parquing

Necessita 'ajuda d’una altra persona (Habitualment/ Puntualment)
Taula adaptada cadira de rodes

Eliminar obstacles a 'aula

Necessita ajuda per anar al bany (es podria fer adaptacions mobiliari,
pero no suport personal)

Altres (especificar)

MOTRIU

PC

Software o hardware especific(consultar IOU quins recursos tenim i
antiguitat/estat)

Emissores de frequencia

Bucle magnetic

Interpret llengua signes (si és molt necessari)

Audiofons

AUDITIVA

Millora en il-luminacié aules

Text en suport audio, si és possible
Transcripcié Braille (cal demanar-ho a ONCE)
Digitalitzacié de textos

Lupes

Software o hardware especific

VISUAL

Universitat
de Lleid

Assegurar-se que tot el material estigui al seu abast
Permetre I'ajuda d’una altra persona per a escriure o utilitzar el material permes
Permetre periodes de descans

Els videos amb subtitols, si és possible

Col-laborar i coordinar amb I'interpret de la llengua de signes

Eliminar les barreres de la lectura labial (bigotis, cabell a la cara, parlar, esquenes, moure’s)
Donar les instruccions per escrit

Lloc segur

Indicar que comengarem a parlar

El to i ritme de veu adequat- no rapid

Utilitzar documents en formats HTML, Word o RTF i evitar el format PDF i la lletra de 13 o més
Permetre que utilitzin gravadores o altre material de suport, per resoldre dubtes, amb previa
autoritzacid del professorat.

No utilitzar paraules que exigeixin la visié per a ser enteses (aqui, alli, aquesta persona, etc..)
Descriure els elements visuals Il-luminacié correcta a I'aula Evitar desplagaments Evitar els
obstacles a terra ( motxilles, bosses...)

Ubicacié estrategica a I'aula, el mateix lloc, a la primera fila, “durant tot el curs”.

Material amb bon contrast

Adregar-se als alumnes pel seu hom (pactat)




11

L 4

Altres

Universitat
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Estudiant de suport (realitzat per un/a
company/a d’aula)

Especificar en quines tasques necessita el
suport:

Orientacié psicologica
Modificacié de matricula (donar de baixa
assignatures matriculades)

Trastorns del neurodesenvolupament:

DISLEXIA /Trastorns derivats dels T.de 'aprenentatge i de la comunicacid. Programa UdLxTothom Permetre la
utilitzacié del material de suport habitual utilitzat per I'estudiant, per exemple, un ordinador amb programari
especific per a la disléxia, programes de text a veu (Dit ex, Balabolka, ClaroRead). Respectar si no vol llegir en veu
alta davant la resta de companys Text midal4,espaiatl,5 alineat al marge esquerre. Arial, Calibri, Helvéetica,
Verdana. Exposicions lletra 28, espai 1,5 Evitar majuscules o cursiva Numeros en xifres Material amb bon contrast

TDAH: Material visual i les paraules claus en negreta o vermell Permetre tenir objectes a les mans Emfatitzar el
més important del contingut Realitzar petits descans, durant la sessioé Ajudar en la planificacié de I'estudi, fent Us
de les tutories Permetre sortir, si pateix una crisi d’ansietat Ubicacio estrategica a I'aula, el mateix lloc, a la primera
fila, durant tot el curs

ALTES CAPACITATS: Ampliacio curricular/ Enriquiment aleatori
TEA (espectre ampli): Rutines i adaptacio de I’espai Informacié visual Personalitzar les tasques

SALUT MENTAL:
Permetre sortir, si pateix ansietat, o fer petits descans individuals segons les necessitats de I'alumnat .

MALALTIA DE LLARGA DURADA:
L'abséncia a classe esta justificada per motius de salut .



TRASTORINS DEL
NEURODESENVOLUPANMENT

Emntendre - Aicorm

Pranyar - Potenciar

La disléexia, el TDAH 0 el TEA sanm formes diferemts de processar,

aprendre |0 relaciomnar-se ambb el marn. Aomib comprensic, suports adeguats

i acormpanyament, cada persomna pot desenvolupar el seu potencial.

Dificultat especifica d aprenentatcgs
aue afecta primncipalmendt la lectura
fluida | precisa, Nortografia i
la decodificacic.

A AFECTACIONS PRIMNMNCIPAILS

- Dificultats en la lectura (Fluidesa,
CoMmiporernsic

- Errors ortografics | imversions de lletres.
= Dificultat per identificar sonmns i rimes.

- Baixa autormatitzacid en la lectoescriptura.

- Pot afectar IN'autoestirma i la motivacid.
‘.I REPERCUSSIO ACADENMIC.A
-

- Lentitud lectora | escriptora.

- Dificultat per comprendre enunNnciats
lHargs o complexes.

- Errors ortografics malgrat esforc.,

- Pot afectar I"apremnenmntatge
ode llamngldes estrangeres.

- Risc de desmotivacics i abamndomnarment.

A =

=S REPERCUSSINO SOCILAL

- FPot sentir-se imncomppres o titliat
de Tdespistat.

- Baix<xa autoestinma paer 'esforg
sense resultats wvisilbles.

- Evitacico de lectures emn wewu alta.

- Risc d"aillarment si mno rep suport

| comprensidc.

SO P PSP YA R E T
A MIVELL DOCERMMTT
- MASAddaptar la lectura: tipografia amigakile,
mMmiides adeguades, espais clars.
- Organitzar la  informacica de manera wisual.
- Domnar rmes termpes e prowes 1 lectures..
- FPermetre us d'eines digitals (diccicomnari,
corrector. sintetitzador de wewad.

- Reforcar I'esforg | els paetits asscolitmamts.,
Lo g A NMIVELL TERAPEUTIC
- Imtervencich en comnsciencia fomnoldgica.

- Ermntrenament en lecturas i escripgstora.
- Reforg de MNauutocestinma i gestia emocional.
- Coordimnacidca amibb familia | escoala.

Trastorm del meurodesemnvalupanment
cue implica deficits od"atenmncidcs,
hipesractiwitat i impulsivitat gue
afecten =] fumncicomarment diari.

& AFECTACIONS PRINCIPALS

- Falta d'atencid sostinguda.

- Irmpulsivitat emn la presa de decisiomns.

- Hipaeractivitat maotora o imncguisetuc.

- Dificultat per organit=zar-se i planmificar.

- Regulacid emociomnal alterada.

1

py———7| REPERCUSSIO ACO DERMNICS,

- Dificwultat per rmantenir "atemncic
e tasgues llargues.
- Tasques inacabades o descuidades.

- Problermes d'organiftzacico |0 gestic
del termps.

- CObhlits freglUents | desordre de materials.

= Pot afectar =l rendiment i Fautomnaormeia.
_fg%;;, REPERCUSSIO SOCILAL
- Dificultat per esperar tormn | seguir norrmes.

- Cronflictes amibs iguals per impulsivitat.
- Pot ser percebut corm a “rmyocgeat’™
o "descobedisernt™.
- Risc d'exclusico social o relouicg.
- Baixxa autoestinma si rep critigues oconstanmts.

- Domnar instruccions clares, curtes i per escorit.
- Estructurar rutines i passos wisuals.

- AsSEegurar pauses activeaes | mowirnmesmt.

- Diwviddir tasgues llargues N parts paetitaes.

- Reforcar Nautoregulacidc i I"'autorvormia.

OO P PO N YOO T EE T
A NMNMIVELL DOCERRT

- A NIWVELL TERAPEUTIC
Emntrenament en funmncions executives.

- Regulacid emocional i control d"impulsos.
- Habilitats d'organitzacidc | planmnificacidc.

- Coordinacid armibh familia § escola.

L

Trastorm del desaenvaluparmeaent cuaeses
aftfecta la comunicacica saocial,
Ia flexibhilitat del comportamment
=els imnteressos.

A AFECTACIOMNS PRINCIPALS

- Dificultats emn la comunicacic social

i la comppremsidc de pistes socials_
- INnteressos restrimngits o intensos.

- Necessitat de rutines | resistEencia
al camwi.

- Processament sensorial diferemt.

=

- Dificultat per entencdre inNnstruccions
implicites o figurades.

REPERCUSSICO OCa D EMNICa

- Rigoritat en les maneres dapremncire.

- INnteressos imnmtensos que podcdean deswiar
MNatencica d'altres arees_

- MNMecessitat de suports wvisuals
I estructures clares

L L X ]
T

- Dificultat per fer i mantenir amistats.

REPERCUSSIO SOCLAIL

- INnterpretacico literal del llenguatge,
malentesos freqglbents.

- Adilament per interessoas o condcductes
Aiferemts.

= Aansietat en situacions socials Nnowes.
& SO OO W PO NS I EE LT
A, MIVELL DOCERMT

- Lunticipar canmwis | ofoerir estructures claraes.
- Fer serwvir suports wisuals | agendeaes.

- Avcaptar <l llenguatge: cancret | exlicit.
- Respectar imnteressos i incorporar-ios

a NREaprenentatcge.
- LafFaworir un emntorm predictible | secgurr.

- A NIWVELL TERAPEUTIC
- Entrenarment ern habilitats socials_
- Integracicd sensorial i gestid de I"ansietat.

- Cormmunicacica (altermativa o augmeaenTativa
si cal).

- CToordimnacicas amib familia | escola.

CAaDWM PERSOMNMMA ES UMNMICHO, CAaDWS SUPORT MARCHS LA DIFEREMCLAC
Aol detecocid primeraenca, comprensic, adaptacionmns i treball emnn eguis,.
pPpoderm construir emntorms imnclusius omn tothorm ot ocreixer | apremndre.

T



MESURES DE SUPORT PER A L’ AVALUACIO:

U Comunicar amb anticipacié les dates d’examens, proves i treballs per organitzar-se (Altres concrets: Programar recordatori 24h abans)

U Els examens en Braille/ audio / tecnologia adequada per realitzar la prova. (Molt especifica)

U Calculadora, si és necessari (quan el calcul no és lo primordial i és una calculadora sense IA)

U Flexibilitat en el lliurament de treballs (5 dies lectius addicionals). Si el/la estudiant no pot enviar el treball dins el termini indicat en la guia docent, abans de la
finalitzacio del termini, ha de sol-licitar al professorat aquests 5 dies addicionals. En cas contrari, la sol-licitud ha d’estar justificada amb un justificant medic.

U Diversificar modalitats d’avaluacié, sempre hi quan permetin assolir els coneixements i competéncies academiques i professionals de la titulacié. (concrecio)

U Especificar: (Utilitzar aquesta mesura de manera excepcional, atés que no es poden fer adaptacions curriculars)

U No penalitzar I'absentisme a la prova avaluativa si I'alumne no pot acudir-hi per motius de salut i n’aporta el corresponent justificant meédic al professorat.

U Instruccions comprensibles. Assegurar que ha entés I'enunciat en les proves avaluatives. (DUA)

U Enunciats amb lletra més gran,13 o més (DUA)
U Formular les preguntes de la manera més clara i concisa possible, amb la paraula clau en negreta o vermell, i si no és possible, segmentant I'enunciat en diverses
parts.

U Enunciat dels problemes breus i dividit per parts (DUA)

U Reduir I'exigéncia en l'ortografia en les proves avaluatives en format escrit (fetes a ma), sempre i quan permetin assolir les competéncies académiques i
professionals de la titulacié. (Dins d’uns parametres d’ortografia basica de minims)

U Avaluar els examens i treballs en funcié del seu contingut i no tant de la seva estructura formal.

U Més temps per realitzar els examens (un 25% addicional). En cas que sigui necessari es pot valorar ampliar el temps. (DUA)

QO Acompanyar les preguntes d’imatges , sempre que sigui possible I[7] permetre descans ( ambdues concretes i personalitzades si s'escaigués).




ALTRES ACTUACIONS PREVISTES:

Derivacio al Servei d’Atencio Psicolc‘)ﬁica lSAPI
Coordinaciéo amb Brofessorat esBecific
Coordinaciéo amb els sueorts interns del centre

Assessorament i orientacio a I'alumne sobre estratégies, metodologia, recursos, etc ...
————————————————————————————————————————————————————————————————————————————
Altres com podrien ser assessoraments, agrupaments de técniques, organitzacié i/o estudi...

- Universitat

+
\U/! de Lleida




De forma ORAL

o Pluja d’idees:
« Evidencies
o Experiencia
o Realitat

o Opinions

« Requeriments

De forma ESCRITA

Queé necessiteu?
Que us ha funcionat fins ara?

Que no us ha funcionat?

Com enteneu el programa ?

-fins ara vs ara

Es requereix d’altres informacions?



AT Generalitat de Catalunya
D Departament de Drets Socials
LY i Inclusié

Families i persones amb sordesa

ATENCIO A L’ALUMNAT AMB
SORDESA



COMPARTIM

, Nom i matéria que imparteixo

, He tingut algun/a alumne/a amb sordesa?

, Motivacid per a la realitzacié de la formacid
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1- QUI SOM
ACAPPS?



1- Qui som ACAPPS?

Associacié Catalana per a
la Promocio de les
Persones amb Sordesa
(ACAPPS)

Creada el 1992

Representar i defensar
els drets i interessos
globals de les persones
amb sordesa.
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2- QUE ES LA
SORDESA?



2- Que és la sordesa?

Es la pérdua parcial o total de la capacitat auditiva d’una persona.

aparell vestibular

nerviauditiu - | g sordesa es pot

- classificar segons:
e la localitzacié
* el moment

d'aparicio i
orella interna ||enguqtge
trompa d'Eustagui Clquil’it

orella externa R
* el grau de perdua

» De conduccié o . e Pérdua lleu (20-40 dB)
transmissio » Prelocutiva (0-2 anys) e Pérdua mitja (41-70 dB)
 De percepcid o » Perilocutiva (2-4 anys) e Pérdua severa (71-90 dB)

neurosensorial e Postlocutiva « Pérdua profunda (+90 dB)

e Mixta



2- Que és la sordesa?

TONO GRAVE TONO AGUDO
He 125 250 500 1000 2000 4000 EO00 Hz
E _10 —
a o0—
Audicion normal
{hasta 25 dB HL)
a0 | Pérdida leve
A0 — {de 26 a 40 dB HL)
1y J— Pérdida moderada
{de 41 a 70 dB HL)
|3 -
70 — Pérdida severa
{de 71 a 90 dB HL)
BO —
90 —
Pérdida profunda
100 — ; Incluye sordera
+91dB H
@ 110 — { H
% 120 —




2- Que és la sordesa?

La sordesa com a diversitat social

Impacte social
* Dificultat per seguir converses, Barreres:
clases, grups grans etc. e Comunicacid
e Risc d'exclusid en activitats e Accessibilitat
col-lectives

e Prejudicis i estereotips

Impacte emocional
e Aillamenti solitud
e Estresifatiga auditiva
e Ansietat, frustracid i inseguretat
e Baixa autoestima
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3.SORDESA |
UNIVERSITAT




CASOS PRACTICS

.Detecto que a classe hi
ha un/a alumne/a amb
sordesa pero no m'ho
comunica.




CASOS PRACTICS

2.Un alumne amb
sordesa em diu que
, no pot fer treballs ni
activitats en grup
perque té dificultats
de comprenssio.



CASOS PRACTICS

3.Un alumne amb sordesa
verbalitza que té
dificultats per
comprendre i seguir el
discurs a les meves
classes




CASOS PRACTICS

TREBALL GRUPAL EN SALES
DURANT 15 MINUTS




POSSIBLES BONES PRACTIQUES: CAS 1

M’asseguro coneixer les necessitats de les
persones amb sordesa.

Conec quines eines ifo recursos poden ser (tils
per a la inclusié educativa: microfoniaq,
subtitulacié automatica, pautes de
comunicacid, material per escrit...

Em coordino amb serveis especialitzats interns
, ifo externs.



POSSIBLES BONES PRACTIQUES CAS 2

Busco una aula buida de la facultat per a
que el grup es pugui traslladar alla i aixi
evitar el soroll de fons.

En cas que no sigui possible mantenir la

, metodologia grupal o no sigui I'objectiu
principal, asseguro que la tasca individual
estigui adaptada o que sigui individual per
tot el grup

Ofereixo al grup mesures de transcripcid

, automatica gratuita i pautes de
comunicacid per a refor¢car la comprenssid
de I'alumna amb sordesa



POSSIBLES BONES PRACTIQUES CAS 3

, Conec quines son les pautes de comunicacié més
adients per a la comunicacié amb persones amb
sordesa

Avanco el material docent en format paper o
, virtual per a que I'alumna pugui repassar-lo
previament o durant I'activitat

, Adapto la distribucid de I'aula per a que I'alumna
pugui fer lectura labial
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5. DOCUMENTAL
APUNTS EN BLANC



DOCUMENTAL APUNTS EN BLANC



https://drive.google.com/file/d/1-GtDQ7fmT_L2H08UhrVoyzqjbEtLSSB3/view?usp=drive_link

DOCUMENTAL APUNTS EN BLANC

Dossier [ Pedagogic

APUNTS EN BLANC , ™

Per saber-ng

Versié universitat

ACAPPS
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6. PROTESIS
AUDITIVES |
SUPORT A LA

COMUNICACIO



4- Protesis auditives i suport a la comunicacio6

AUDIOFONS IMPLANTS

Retroauricular Intracanal IC Retroauricular IC de Boto

Implant Osteointegrat



4- Protesis auditives i suport a la comunicacio

FUNCIONAMENT D’UN AUDIOFON

®©
/ Sonido
I
s
Microéfono
Receptor
uplificador
®
=~-»Entrada del sonitc
al canal auditivo

Molde

Protesis auditiva convencional

FUNCIONAMENT D’UN IMPLANT
COCLEAR

Bobina
Imaén

Micréfonos
Luz indicadora

e* Cable de bonina

Codo
Botén de control \
Nimato da seite Unidad de procesamiento

Médulo de la bateria

Receptor/festimulador

Conjunto de
.“electrodos

K P '-HHH
.~ Electrodo

de bola



6. Mesures d’'accessibilitat

BUCLE MAGNETIC DE SALA BUCLE EMISSORES DE FM

B N MAGNETIC DE |

M., _ fm-;.'._;..';;;;; e— MOSTRADOR/ !ﬁ
[i_ru.jl | el SOBRETAULA
S 3 PR 85N S ;/. Bucle magnéti icre
= PRS2 O ST gnétic amb microfon La persona amb sordesa duu
NG __ integrat que serveix sobretot un receptor amb bucle
m.,mf"\\ s all per mostradors o sobretaules magnétic individual i el docent
~L en una conversadlal. un emissor amb microfon.

Son sistemes

CC d'avis

lluminosos ifo

SUBTITULACIO EN DIRECTE AVISADORS DE LLUM o ’

Transcripcié instantanea vibrotactils Microfons remots amb
. que permeten connectivitat Bluetooth. Cada
del discurs oral. a la persona e . )
Actualment ZOOM i amb sordesa marca de protesis auditiva, té
: saber quan una marca de microfon
Google Meet ofereixen sona un timbre. vineulat
aquesta opcié de manera '

gratuita
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7. PAUTES DE
COMUNICACIO



5- Pautes de comunicacio




Necessito veure't la cara per poder seguir
la conversa mentre et llegeixo els llavis.
Per veure'ls bé necessito que estiguem

a la mateixa alcada.

Avisa’m si no t'estic mirant
i vols parlar amb mi.

Parla’'m de forma natural,
vocadlitza bé pero sense exagerar.

El to de veu ha de ser el teu habitual
(no em cridis que no et sentiré millor!).

L'entorn ésimportant: ens
comunicarem millor en un espai
que no sigui sorollés, que no hi
hagi reverberacio i que tingui una
illuminacié adequada.

Si no t'he enteés, explica-m’ho
amb altres paraules per facilitar
la comprensio.

Per poder seguir una conversa
amb més gent, necessito que
sigui ordenada: no interrompis
a qui estigui parlant!
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4. PREVENCIO DE
LA SALUT

AUDITIVA



2.1.- Prevenci6 pérdua auditiva

Per que parlem de prevencidé auditiva?




2.1.- Prevenci6 pérdua auditiva

La importancia de les cel-lules ciliades




2.1.- Salut auditiva

NIVELL DE SOROLL TEMPS MAXIM D’EXPOSICIO
(dB) EXEMPLE DURANT 7 DIES

) 80 = A v

@))) D’LEI’XMnglscm <) 90 ¢ e m:?«aﬂi'-?ﬂd:ile:loraﬁs
ORI A i

g

K

durant 7 dies

; -
)0 — —

Concerts G MAX'M 1 MINUT
; durant 7 dies

Protegeix la teva audicio,
el teu futur t’ho agraira.

NN

SOLUCIONS ., Z
-I”I-m-lhl- O @ @’) Q

Regla Cancelacio TAPS Descans Alerta a

60/60 de so auditiu dificultats
(Noise Cancelling) o tinitus
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MOLTES

GRACIES!!

ACAPPS

acapps@acapps.org
607 036 886

000

@federacioacapps

Napols, 351, baixos. Barcelona
93 210 55 30 | acappseacapps.org
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